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Peer-Mentoring des CSM-Alumni e.V.
Worum geht es?

Mentoring steht fir ein intensives, herausforderndes und vertrauensvolles Miteinander fiir eine
bestimmte Zeit. Uber 1 Jahr begleiten sich die Teilnehmenden in ihren beruflichen Herausforderungen
mit dem Ziel der personlich-professionellen Weiterentwicklung. Die Teilnehmenden stehen in
regelmafligem Austausch und werden dabei von dem erfahrenen Coach und MBA-Lehrenden
Christoph Schuseil inhaltlich und methodisch begleitet. Im Fokus des einjahrigen Peer-
Mentoringprogramms steht die Karriere- und Personlichkeitsentfaltung der Teilnehmenden.

Einen guten Einblick gibt hier das Einflihrungsvideo von Christoph Schuseil (ca. 2,5 min)!
Welche Themen kann ich bearbeiten?

Mogliche Themen, die im Rahmen des Peer-Mentoringprogramms bearbeitet werden kdnnen, sind die
Entwicklung personlicher Karriereschritte, die Frage, wie im bisherigen beruflichen Setting mehr
(Nachhaltigkeits-)Wirkung erzielt werden kann, ob und wie ein beruflicher Wechsel anstehen kann und
wie dieser gelingen kann, welche berufliche Entwicklung gut zur eigenen Personlichkeit passt und
vieles mehr.

Wie ist das Konzept?

Es wird mit einem Peer-Mentoring-Ansatz, also in einer Kleingruppe von 4-5 Personen miteinander
gearbeitet. Es gibt kein hierarchisches Verhaltnis zwischen Mentee und Mentor*in — der Prozess wird
dabei durch eine professionelle Anleitung inhaltlich und methodisch unterstitzt.

Wie ist der zeitliche Ablauf?

Das Peer-Mentoring lauft ein Jahr und startet und endet mit den Home Coming Days des MBA
Sustainability Management. Fir das Mentoringprogramm 2025/26 sind folgende Termine mit dem
Coach in der Gesamtgruppe geplant:

Start- Bergfest Abschluss-
rarilee Afterwork Afterwork (Braunschweig) Afterwork Afterwork e

Mentoring Mentoring Mentoring Mentoring

in Liineburg Samstag Lineburg

Montag Montag 07.03.2026 Montag Montag

Samstag Samstag
13.09 2025 24.11.2025 12.01.2026 S 11.05.2026 15.06.2026 12.09 2026

18-20h 18-20h 18-20h 18-20h
12-15.30h (Anreise Freitag) 9-12h

*Die TN entscheiden gemeinsam, ob sie einen vor Ort-Termin in Braunschweig mochten oder einen
virtuellen bevorzugen

AuRerdem sollten die Teilnehmenden jeweils ein Treffen mit der eigenen Peergruppe zwischen allen
Gruppenterminen individuell planen.


https://www.youtube.com/watch?v=npHELxhdSX8
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Wer kann teilnehmen?

Voraussetzung zur Teilnahme ist die Mitgliedschaft im CSM-Alumni e.V. Das MBA-Studium muss noch
nicht abgeschlossen sein. Ein Commitment fiir eine einjahrige Teilnahme am Peer-Mentoring wird
vorausgesetzt. Die Teilnehmerzahl ist begrenzt (mind. 10 — max. 16 Personen). Bei zu vielen
Anmeldungen entscheidet das Los.

Wie kann ich mich anmelden?

Die Anmeldung erfolgt iber das Anmeldeformular fur die Home Coming Days 2025. Bei der Anmel-
dung muss ein kurzes Motivationsschreiben (ca. 0,5 Seite) eingereicht werden, aus dem die indivi-
duellen Wiinsche und Ziele fiir die Programmteilnahme sowie die bisherigen Erfahrungen mit
Mentoring- und Coachingformaten hervorgehen. Sobald die Anmeldung bestatigt werden kann, wird
der Kostenbeitrag fallig.

Wie hoch sind die Kosten?

Fir die Teilnehmenden am Peer-Mentoring fallt ein Beitrag von 190 € an. Den GrofRteil der Kosten
Ubernimmt somit der CSM-Alumni e.V. als Angebot fiir seine Mitglieder.

Kontakt:

Fir alle Fragen rund um das Mentoring-Programm koénnt ihr euch an den CSM-Alumnivorstand
wenden:

info@csm-alumni.de



mailto:info@csm-alumni.de

